
Nijmegen, maart 2023 

Beste donateurs van het Ankie Mensink‐fonds, 

We hebben weer een jaar lang met weinig een groot verschil kunnen maken. 

Een investering in het Ankie Mensink-fonds was, is en blijft een investering in oplossingen 
voor mensen die in de knel zijn geraakt, neemt stelling tegenover armoede en is 
daadwerkelijke solidariteit.

Dank aan iedereen die dit ook dit jaar weer heeft mogelijk gemaakt. 

We sturen u hier het jaarverslag 2022, het financieel verslag en het beleidsplan 2023. 
Alle informatie is ook te lezen op de website: www.ankiemensinkfonds.nl

Graag horen wij van u als u het jaarverslag volgend jaar digitaal wilt ontvangen. 

Met vriendelijke groet, 
Namens het bestuur van het Ankie Mensink‐fonds 

Ria Menting 
Voorzitter 
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1. Inleiding
2. Bestuurlijk 
3. Aanpassingen vanwege de Wet Bestuur En Toezicht Rechtspersonen
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5. Overleg met de tekenbevoegden van Bindkracht10 
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1. Inleiding 

Het Ankie Mensink‐fonds blijft zich als volgt omschrijven en is daarmee net zoals de voorafgaande jaren 
van betekenis voor mensen in Nijmegen. 

De doelstelling van het Ankie Mensink‐fonds is om aan mensen die buiten hun schuld in financiële nood 
zijn geraakt financiële ondersteuning te bieden. Deze mensen moeten in Nijmegen en omgeving 
woonachtig zijn of verblijven. Daarnaast kan het fonds financiële ondersteuning bieden aan activiteiten en 
projecten in Nijmegen en omgeving die een positieve bijdragen leveren aan de multiculturele 
samenleving.

Er zijn drie criteria voor toekenning van een bijdrage aan personen: de aanvraag moet vallen binnen de 
doelstelling van het fonds; het financiële probleem van de aanvrager kan niet worden opgelost door een 
voorliggende voorziening; en het financiële probleem van de aanvrager mag niet (grotendeels) aan de 
aanvrager zelf te wijten zijn. Een ongeschreven criterium is: het fonds is er niet om geld te halen, maar om 
de ontvanger een beter perspectief te geven op structurele oplossingen. 
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Het fonds is eind 70‐er jaren informeel opgericht binnen de Gastarbeidwinkel in Nijmegen en is in 2001 
voortgezet onder de huidige naam. De naamgever, Ankie Mensink, was één van de oprichters van de 
Gastarbeidwinkel; zij overleed in januari 2001. Tegelijk met de naamswijziging is het fonds toen 
geformaliseerd: het werd een stichting met een bestuur, statuten en een huishoudelijk reglement.

Vanwege de ontstaansgeschiedenis is het fonds nauw verbonden met Bindkracht10: opgezet in de 
Gastarbeidwinkel, dat werd in 1994 Het Inter‐lokaal, dat op zijn beurt in 2017 fuseerde met Tandem 
Welzijn tot Bindkracht10. In 2021 hebben het Ankie Mensink‐fonds en Bindkracht10 hun samenwerking 
beschreven in een aangepaste beheersovereenkomst. 

In 2002 is het fonds door de belastingdienst aangemerkt als een ANBI (Algemeen Nut Beogende
Instelling). Dit is een erkenning dat het fonds doet wat het zegt te doen en aan de
belastingvoorwaarden voldoet. Voor donateurs heeft dit daarnaast als voordeel dat de donatie
aftrekbaar is bij de belastingaangifte.

Het grootste deel van de aanvragen bij het fonds wordt gedaan na bemiddeling door medewerkers van 
Bindkracht10. Zij komen bij de activiteiten van Bindkracht10 in contact met mensen die in aanmerking 
kunnen komen voor ondersteuning door het fonds. Ook kunnen aanvragen worden gedaan van buiten de 
kring van Bindkracht10.

Het Ankie Mensink‐fonds werkt volledig op vrijwillige basis. Het bestuur en andere betrokken
ontvangen geen enkele vergoeding. Er is geen sprake van beloningen in welke vorm dan ook. De
werkwijze van het fonds is geregeld in een huishoudelijk reglement.

Jaarlijks ontvangen de donateurs een financiële verantwoording van de inkomsten en uitgaven van het 
fonds.

2. Bestuurlijk 

De samenstelling van het bestuur is ongewijzigd. Het bestuur is vast van plan zich in 2023 weer in te 
zetten voor het Ankie Mensink‐fonds en er voor te zorgen dat het van blijvende betekenis is voor mensen 
die dat nodig hebben. 

Op 22 maart 2022 is de nieuwe Beheersovereenkomst tussen Bindkracht10 en het Ankie Mensink‐fonds 
vastgesteld. Het Ankie Mensink‐fonds was gelieerd aan de Gastarbeidwinkel en later Het Inter‐lokaal. De 
aanpassingen waren nodig omdat Het Inter‐lokaal na de fusie met Tanden Welzijn onder Bindkracht10 
viel. De samenwerkingsafspraken zijn door Bindkracht10 zo goed als ongewijzigd overgenomen. Dit gaat 
met name om de interne afhandeling bij Bindkracht10 van aanvragen en een bedrag wat daarvoor op een 
derdenrekening ter beschikking is en indien nodig wordt aangevuld. Ieder drie maanden geeft Bindkracht 
10 een overzicht van aanvragen en bedragen. Het bestuur heeft de verantwoording over publiciteit en 
werving weer op zich genomen. 

3. Aanpassingen vanwege de Wet Bestuur En Toezicht Rechtspersonen

In 2022 zijn in het kader van de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen een aantal wijzigingen 
voorgesteld in de statuten. De wet richt zich met name op het voorkomen van fraude bij o.a. stichtingen en
verenigingen. Een belangrijke aanvulling is dat de tekenbevoegden van het Ankie Mensink‐fonds de 
continuïteit van het fonds zullen waarborgen in het geval van belet en ontstentenis van het gehele bestuur.
De aanvullingen worden binnen de komende 5 jaar officieel opgenomen in de statuten. 

4. Armoede in Nijmegen 

Er zijn in Nijmegen 17.700 huishoudens die moeten rondkomen van een inkomen onder de armoedegrens.
14.400 huishoudens moeten dat al langer dan 4 jaar. In 2017 kwam een arm huishouden op jaarbasis net 
iets meer tekort dan 3.000 euro. Armoede is en blijft in Nijmegen en blijft daarmee een actueel thema, 
zeker in het jaar met sterk stijgende prijzen van energie en boodschappen. 
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Het Ankie Mensink‐fonds is daar geen structureel antwoord op. De energietoeslag en de extra bijdrages 
van de gemeente waren dat in beperkte mate wel. Het Ankie Mensink‐fonds kan wel met kleine bedragen 
van betekenis zijn om tijdelijk nood te ledigen. Dan ontstaat er ruimte om samen met de medewerkers van
Bindkracht10 te zoeken naar structurele oplossingen en wordt er gekeken naar de voorzieningen waar 
men voor in aanmerking komt. 

5. Overleg met de tekenbevoegden van Bindkracht10 

Ook dit jaar was er weer een jaarlijks overleg met de tekenbevoegden van Bindkracht10. Samen zijn we er 
verantwoordelijk voor dat het fonds doet wat het moet doen. 

Door de uitvoer van de individuele aanvragen in handen te leggen van medewerkers van de materiële 
dienstverlening van Bindkracht10, een afdeling die bij het voormalige Inter‐lokaal  is ontwikkeld, wordt er
bijvoorbeeld niet alleen geld gegeven om te kunnen eten, maar wordt er ook voor gezorgd dat mensen 
weer gebruik kunnen maken van de voor hun bedoelde voorzieningen. Ook hebben de medewerkers 
kennis van allerlei fondsen waar men een beroep op kan doen als de aanvraag niet past in het Ankie 
Mensink‐fonds.  

Op aanraden van de tekenbevoegden zijn de maximale bedragen aangepast voor broodnood. Dat was 50 
euro per week. Dat is nu 60 euro per week plus 10 euro voor ieder extra gezinslid. 

6. Voorbeelden van aanvragen

Naima kwam met haar vier kinderen in de problemen door haar scheiding. Haar ex‐partner zou haar 
onderhouden tot dat de uitkering zou opstarten. Dit duurt normaliter 4 tot 6 weken. Hij kwam echter zijn 
afspraak niet na en Naima had geen eigen inkomsten. Ze had geen geld om van te leven en kon geen eten 
kopen. Ze vertelde dit aan de medewerkster van Bindkracht10. Er is toen een aanvraag gedaan bij het 
AMF. Het gezin heeft 2 keer een donatie van totaal €160,‐ gekregen voor boodschappen om de weken tot 
de betaling van de uitkering te kunnen overbruggen. 

Tom was dakloos en woonde met zijn hond in een auto. Nadat hij zich had aangemeld bij Bindkracht10 
werd er voor hem een postadres aangevraagd om hem weer sociaal in te sluiten. Hij kreeg hulp bij zijn 
financiën. Om de tijd tussen de aanvraag en de toekenning van de uitkering te overbruggen heeft Tom 
meerdere keren een donatie ontvangen, totaal €150,‐. Intussen gaat het veel beter met hem en heeft hij 
ook werk gevonden. 

Johanna van 66 jaar heeft 2 inwonende volwassen kinderen. Ze kwam in de financiële problemen omdat 
haar toeslagen werden stopgezet. Via de sociale raadslieden en de financieel experts in de wijk is 
uitgezocht waarom dit gebeurt. Door het gemis van de toeslagen kwam Johanna niet meer uit. Ze werd 
aangemeld bij de voedselbank en ze kreeg in totaal 150 euro van het AMF om het tekort in haar budget op 
te vullen. Nadat de toeslagen waren rechtgetrokken, waren de problemen voor het gezin opgelost.  
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